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BSA-Akademie

Erlduterung des Abschlusses Pravention, Fitness, Gesundheit

School for Health Management

1. BEZEICHNUNG DES ZEUGNISSES

Athletiktrainer/in

2. UBERSETZTE BEZEICHNUNG DES ZEUGNISSES

Trainer for Athletic Performance

3. PROFIL DER BERUFLICHEN HANDLUNGSFAHIGKEIT

Durch die Teilnahme an dem o. g. Fernlehrgang hat der/die Teilnehmer/in folgende Kompetenzen zur selbststandigen Erfullung fachlicher
Anforderungen und Aufgaben im Tatigkeitsfeld ,Athletiktraining” erworben:

(1) Vertieftes fachtheoretisches Wissen im Tatigkeitsfeld ,Athletiktraining” mit den folgenden Schwerpunkten:
. Grundlagen des Athletiktrainings: Beurteilung der Funktionalitat von Trainingsinhalten, Ziele und Intentionen des Athle-

tiktrainings, Komponenten der individuellen Leistungsfahigkeit, Analyse spezifischer Leistungskomponenten, grundle-
gende Inhalte des Athletiktrainings

Assessment im Athletiktraining: Testung funktioneller Bewegungsmuster, Testung der funktionellen Leistungsfahigkeit

(sportmotorische Krafttests, Testung der Sprungkraft, Testung der Schnelligkeit, Laktatdiagnostik und Spiroergometrie)
Funktionelles Aufwarmen: Laufvariationen, Bewegungsvorbereitung

Schnelligkeits- und Agilitatstraining: die motorische Fahigkeit Schnelligkeit und ihre Einflusskomponenten, Training der
linearen und der lateralen Schnelligkeit

Funktionelles Krafttraining: biomechanische Besonderheiten und Ubungsauswahl Kérpergewichtstraining, plyometri-

sches Training, Schlingentraining, Freihanteltraining, Kettlebelltraining, Sandsacktraining, Explosivseilzugtraining, Medi-
zinballtraining

Funktionelles Ausdauertraining: Hoch-Intensitats Intervall Training, Training mit den ,wilden Seilen”

(2) Breites Spektrum kognitiver und praktischer Fertigkeiten zur Planung und Bearbeitung von fachlichen Aufgaben im Tatigkeitsfeld
JAthletiktraining”, die eine selbstandige Aufgabenbearbeitung und Problemlésung sowie die Beurteilung von Arbeitsergebnissen
und -prozessen unter Einbeziehung von Handlungsalternativen und Wechselwirkungen mit benachbarten Bereichen ermogli-
chen mit den nachfolgenden Schwerpunkten:

. Analyse der Leistungskomponenten bei Bewegungsaufgaben und Ableitung von Trainingsinhalten zur gezielten Leis-
tungsverbesserung und Verletzungsprophylaxe

Durchfuhrung von Assessmentverfahren zur Testung funktioneller Bewegungsmuster sowie der funktionellen Leistungs-
fahigkeit, Interpretation der erhobenen Daten anhand von Richtwerten

Individuelle Planung und Durchfihrung eines funktionellen dynamischen Aufwarmprogramms zum allgemeinen und

spezifischen Aufwarmen sowie zur Bewegungsvorbereitung auf komplexe Bewegungshandlungen sowie zur Kompensa-
tion von Bewegungsdefiziten

Individuelle Planung und Durchfuhrung eines Schnelligkeits- und Agilitatstrainings zur Verbesserung der linearen (Sprint-
fahigkeit) und lateralen Schnelligkeit (Agilitat) bei komplexen Bewegungsaufgaben

Individuelle Planung und Durchfuhrung eines funktionellen Krafttrainings zur Verbesserung der Kraftqualitaten bei
komplexen Bewegungshandlungen sowie zur Verletzungsprophylaxe, zielfGhrende Integration von Korpergewichts-

ubungen, plyometrischen Ubungen, Ubungen am Schlingentrainer, Freihantelibungen, Kettlebellibungen, Sandsack-
ubungen, Ubungen am Explosivseilzug, Medizinballubungen

Individuelle Planung und Durchfuhrung eines funktionellen Ausdauertrainings zur Verbesserung der Laktattoleranz, ziel-
fuhrende Integration eines Hoch-Intensitats Intervall Training sowie eines Trainings mit den ,,wilden Seilen”

(3) Sozialkompetenz mit den folgenden Schwerpunkten:

. Die Arbeit in einer Gruppe und deren Lern- oder Arbeitsumgebung mitgestalten und kontinuierlich Unterstitzung an-
bieten

. Ablaufe und Ergebnisse begrinden
. Uber Sachverhalte umfassend kommunizieren

(4) Selbststandigkeit mit den folgenden Schwerpunkten:
. Sich Lern- und Arbeitsziele setzen, sie reflektieren, realisieren und verantworten
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